
                                                                                                   
                                                                                                                                                      

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Erzieher/ Kinderpfleger/ Kindheitspädagogen 
oder eine vergleichbare pädagogische 
Fachkraft (m/w/d) für unsere Kindertagesstätte 
„Unter dem Regenbogen“. Die Stunden sind 
verhandelbar, gerne aber in Vollzeit. 
 
Ihre Aufgaben 

 Mitarbeit in unserem Ü3 Bereich in Gruppenform III 
 Weiterentwicklung und Umsetzung des pädagogischen Konzepts 
 Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern 
 Erstellung von Berichten 

 
Was Sie mitbringen 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher  
 Optimal haben Sie Berufserfahrung im Bereich Kita 
 Kenntnisse im Bereich der gesetzlichen Rahmenbedingungen (KiBiz) 
 Die Fähigkeit zur Eigenverantwortung und selbständigen Arbeiten 
 Bereitschaft zu Fort-und Weiterbildungen 
 Sicherer Umgang mit Word und Excel 
 Teamfähigkeit, Einfühlungsvermögen und Empathie 

 
Unser Selbstverständnis 

 eine adäquate Vergütung nach BAT-KF mit regelmäßigen Tarifsteigerungen, 
eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, vermögenswirksamen Leistungen, 
Jahressonderzahlung, 30 Urlaubstagen plus 2 Regenerationstagen und einer 
Kinderzulage (148 € bei einer VZ Stelle) 

 Möglichkeit des E Bike Leasings und corporate benefits 
 Regelmäßige Teamsitzungen und Fortbildungen 
 Betriebliches Eingliederungsmanagement 
 Raum für eigene Gestaltungsmöglichkeiten 
 Die Mitgestaltung des pädagogischen Konzepts ist ausdrücklich erwünscht! 
 Ein Konzept, in der die Partizipation und die Stärken der Kinder im Mittelpunkt 

stehen 
Die Friedrich-Wilhelm-Stift gGmbH ist ein Unternehmen mit dem Zweck der 
Förderung der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe. Unsere Kindertageseinrichtung ist 
eine fünf-gruppige inklusive Einrichtung und Träger des Familienzentrums Uentrop. 
Wir legen viel Wert auf gegenseitige Achtsamkeit und das Recht auf eine gewaltfreie 
Erziehung. Wir arbeiten- auch präventiv- nach verschiedenen Schutzkonzepten. Für 
die Aufnahme einer Tätigkeit ist ein aktuelles erweitertes polizeiliches 
Führungszeugnis notwendig.  

 Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an:  

Friedrich-Wilhelm-Stift gGmbH       oder knips@friedrich-wilhelm-stift.de  
Herrn Michael Knips 
Dr.-Voßhage-Str. 6 
59065 Hamm  
 


